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Politica de Meio ambiente, Saude e Seguranca da PepsiCo

A PepsiCo acredita que a gestdo ambiental e a protecdo da salde e seguranca do nosso povo séo pilares de nossos
valores fundamentais e nos ajudam a entregar Vitéria com Pep+, alcancando nossa meta de crescimento de forma
sustentavel e acelerada. A Saulde e a Seguranca dos nossos funcionarios, bem como a protecdo do meio ambiente séo
as principais preocupacdes da PepsiCo, e buscamos sempre um ambiente de trabalho livre de incidentes. Nossa politica
EHS é implementada através do Sistema Global de Gestdo Ambiental, Salde e Seguranca da Pepsico.

Guiados por nossos Valores e de acordo com nosso Codigo Global de Conduta e nossa Politica sobre os Direitos Humanos
no Ambiente de Trabalho, a PepsiCo estabeleceu os seguintes Principios Ambientais, de Salde e Seguranca:

1.

Cultura de Participacdo: NOs construimos uma cultura proativa incentivando o senso de propriedade do meio
ambiente, a salde e a seguranca individual, gerencial e organizativo. Contratamos, consultamos e treinamos nosso
pessoal incentivando ativamente a participacdo no desenvolvimento de nossa cultura proativa.

Integracdo empresarial: Meio ambiente, salde e seguranca s@o questdes que fazem parte de todas nossas decisdes
de negécios a curto e longo prazo.

Atribuicdo de Recursos: No6s fornecemos 0s recursos necessarios para implementar nosso sistema de gestéo
ambiental, de salde e seguran¢a que identifica, avalia e gerencia os riscos. Compartilham-se melhores préaticas
ambientais, de saude e seguranca em toda a empresa.

Conformidade com Regulamentos: Nés aplicamos praticas adequadas de gestdo ambiental, salide e segurancga, a fim
de cumprir com as normas da empresa, requisitos legais, e outros requisitos aplicaveis. Sdo realizadas auditorias
regularmente para avaliar o cumprimento com nossas normas e com nossas obrigacdes legais.

Avaliacdo do desempenho: Noés estabelecemos métricas representativas de avaliagdo e monitoramos nhosso
desempenho frente aos nossos objetivos ambientais, de salde e de seguranga, utilizando as métricas para orientar
nossa melhoria continua.

Melhoria continua: Monitoramos os problemas emergentes e nos mantemos a par das mudancas regulatérias, as
inovacdes tecnolbgicas e os interesses das partes envolvidas a fim de implementar solu¢des eficazes e sustentaveis,
reduzir o consumo de recursos, de energia e 0s residuos, proteger 0s recursos naturais e criar um ambiente de
trabalho saudavel e seguro.

Colaboracdo das Partes Envolvidas: Colaboramos com nossos contratantes, engarrafadoras autorizadas,
fornecedores, clientes e comunidades locais para reduzir o impacto que as operacdes diérias, a tecnologia e os
produtos exercem sobre 0 meio ambiente, a salide e a segurancga. Através de um trabalho conjunto com os governos,
circulos académicos, ONGs, associa¢cdes empresariais e outras partes envolvidas, nés nos esforcamos para criar
solucdes eficazes e sustentaveis para desafios Ambientais, de salde e de seguranca que enfrentamos em nossa
atividade empresarial.

Revisdo Anual: Avaliamos anualmente o desempenho da empresa na implementacao desta politica e é atualizada na
medida do necesséario.

E da responsabilidade dos nossos lideres garantir que esta politica seja compreendida, comunicada de forma eficaz e
implementada em toda a PepsiCo, em todo o mundo. Todos os funcionarios séo responsaveis pela compreensédo do
impacto desta politica sobre suas praticas didrias e devem aplicar e apoiar os principios enunciados acima.
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